
 

Regulamin Akademii Energii Jądrowej 

Polskie Elektrownie Jądrowe sp. z o.o. 

 

§1. POSTANOWIENIA OGÓLNE I DEFINICJE 

1. Niniejszy Regulamin określa warunki i zasady organizacji oraz przeprowadzenia 
Akademii Energii Jądrowej organizowanej przez Polskie Elektrownie Jądrowe sp. 
z o.o., zwanej dalej „Akademią”. 

2. Użyte w Regulaminie określenia oznaczają: 
a) Organizator lub PEJ – Polskie Elektrownie Jądrowe sp. z o.o. z siedzibą 

w Warszawie; 
b) Akademia – program szkoleniowy z zakresu energetyki jądrowej organizowany 

przez PEJ, skierowany do studentów oraz doktorantów z województwa 
pomorskiego, reprezentujących różne dyscypliny naukowe;  

c) Regulamin Akademii Energii Jądrowej – niniejszy dokument określa warunki i 
zasady organizacji Akademii;  

d) Regulamin uczestnictwa – regulamin określający szczegółowe zasady 
uczestnictwa w Akademii; 

e) Kandydat – osoba, która zgłosiła się na Akademię poprzez formularz 
zgłoszeniowy umieszczony na stronie internetowej, pod wskazanym przez 
Organizatora adresem; 

f) Uczestnik – osoba, która zgłosiła się na Akademię poprzez formularz 
zgłoszeniowy umieszczony na stronie internetowej, pod wskazanym przez 
Organizatora adresem oraz przeszła pomyślnie proces weryfikacji przez 
Organizatora Akademii; 

g) Kierownik Kadry – osoba wyznaczona przez Organizatora do kierowania Kadrą 
i całościowej koordynacji wyjazdu, odpowiedzialna za organizację, 
bezpieczeństwo, nadzór nad realizacją programu oraz podejmowanie 
bieżących decyzji operacyjnych; 

h) Kadra – zespół osób wyznaczonych przez Organizatora, do przygotowania, 
prowadzenia i nadzoru nad wyjazdem, w szczególności do zapewnienia 
bezpieczeństwa, realizacji programu, opieki nad uczestnikami oraz 
egzekwowania postanowień Regulaminu Akademii oraz Regulaminu 
uczestnictwa;  

i) Komisja Rekrutacyjna – organ powołany decyzją, o której mowa w §4 i §5, 
oceniający zgłoszenia uczestników i dokonujący kwalifikacji Kandydatów na 
Uczestników Akademii; 

j) Uczelnie Partnerskie – uczelnie zrzeszone w Związku Uczelni im. Daniela 
Fahrenheita - Uniwersytet Gdański, Politechnika Gdańska oraz Gdański 
Uniwersytet Medyczny, a także uczelnie partnerskie współpracujące z PEJ. 



 

 
3. Celem Akademii jest:  

a) Wypracowanie modelu kształcenia praktycznego w obszarze energetyki 
jądrowej, skierowanego do studentów i doktorantów różnych kierunków 
studiów oraz szkół doktorskich mieszkających na terenie województwa 
pomorskiego; 

b) Akademia ma umożliwić uczestnikom zdobycie interdyscyplinarnej wiedzy 
oraz rozwój umiejętności i kompetencji odpowiadających na potrzeby sektora 
energetyki jądrowej, w szczególności w obszarach związanych 
z projektowaniem, budową oraz eksploatacją elektrowni jądrowej, 
w kontekście transformacji energetycznej w Polsce; 

c) Opracowanie modelu oraz rekomendacji dotyczących możliwości jego 
wdrożenia w szerszej skali, jako rozwiązania wspierającego rozwój kadr dla 
sektora energetyki jądrowej w Polsce oraz rozwój kompetencji mieszkańców 
województwa pomorskiego; 

d) Budowa trwałego środowiska absolwentów (alumnów) Akademii, które 
w kolejnych latach może stanowić zaplecze kompetencyjne dla sektora oraz 
wspierać rozwój inicjatyw edukacyjnych związanych z transformacją 
energetyczną. 

 

§2. WYMOGI UCZESTNICTWA W AKADEMII  

1. Uczestnikami Akademii mogą zostać osoby spełniające wszystkie poniższe 
wymagania: 

a) Wiek powyżej 18 r.ż.; 
b) Status studenta lub absolwenta studiów licencjackich, magisterskich lub 

doktoranckich, ze szczególnym uwzględnieniem uczestników z Uczelni 
Partnerskich;  

c) Miejsce zamieszkania w województwie pomorskim;  
d) Zainteresowanie tematyką transformacji energetycznej i przyszłości 

sektora energetycznego. 

§3. UDZIAŁ W AKADEMII 

1. Udział w Akademii jest nieodpłatny.  
2. Organizator zapewnia Uczestnikom: 

a) Zakwaterowanie i wyżywienie; 
b) Udział w szkoleniach, spotkaniach, wydarzeniach integracyjnych zgodnie z 

programem Akademii; 
c) Transport z miejsca zbiórki na terenie Gdańska do miejsca zakwaterowania i z 

powrotem w oznaczonych wcześniej terminach i miejscach; 
d) Transport w ramach wizyty studyjnej; 



 

e) Ubezpieczenie NNW; 
f) Pokrycie kosztów opłaty klimatycznej. 

 

§4. ORGANIZACJA AKADEMII 

1. Kierownik Kadry, będący oddelegowanym do tego zadania pracownikiem PEJ, 
określa harmonogram przeprowadzenia Akademii, w tym rekrutacji i powołuje 
członków Komisji Rekrutacyjnej wraz ze wskazaniem Przewodniczącego; 

2. Kierownik Kadry: 
a) Powołuje członków Kadry; 
b) Podejmuje inne decyzje niezbędne do przeprowadzenia Akademii. 

3. Kierownik Kadry reprezentuje Organizatora wobec uczestników i Kadry oraz może 
delegować zadania członkom Kadry. 

4. Kierownik Kadry nadaje Regulamin uczestnictwa w Akademii Energii Jądrowej, 
który określi szczegółowe zasady udziału w programie, w tym:  
a) Obowiązki Uczestników; 
b) Zakazy oraz nakazy obowiązujące podczas trwania Akademii; 
c) Środki dyscyplinujące; 
d) Inne aspekty niezbędne do zapewnienia sprawnej organizacji i bezpieczeństwa 

w trakcie trwania Akademii; 
e) Formularze zgód oświadczeń, informacji i klauzul niezbędnych dla organizacji 

Akademii i działań promocyjnych Organizatora. 
5. Kierownik Kadry przedstawia do dnia określonego w harmonogramie, o którym 

mowa w pkt 1 lit. a, program Akademii.  

 

§5. KOMISJA REKRUTACYJNA 

1. Kierownik Kadry powołuje Komisję Rekrutacyjną, która dokonuje oceny zgłoszeń 
uczestników.  

2. Komisja Rekrutacyjna składa się z 3 do 5 osób, w tym Przewodniczącego Komisji.  
3. Zadaniem Komisji jest wyłonienie maksymalnie 42 najlepszych zgłoszeń i 

zakwalifikowanie Kandydatów do grona Uczestników. 
4. Komisja Rekrutacyjna ustali skalę punktacji i na jej podstawie podejmuje decyzje. 

W przypadku równej liczby punktów lub sytuacji spornej decydujący głos 
przysługuje Przewodniczącemu Komisji. 

5. Zasady pracy Komisji Rekrutacyjnej: 
a) Członkowie Komisji podlegają wyłączeniu w przypadku konfliktu interesów,  
b) Decyzje Komisji podejmowane są w głosowaniu jawnym zwykłą większością 

głosów; w przypadku równej liczby głosów decyduje głos Przewodniczącego; 
c) Prace Komisji są protokołowane;  



 

d) Członkowie Komisji zobowiązani są do zachowania poufności w zakresie 
ocenianych zgłoszeń.  
 

§6. REKRUTACJA 

1. Zgłoszenie Kandydata musi zostać skierowane w wyznaczonym terminie przez 
ogłoszony formularz zgłoszeniowy uwzględniający:  
a) Imię i nazwisko Kandydata; 
b) Afiliację; 
c) Numer albumu 
d) Kierunek studiów; 
e) Oświadczenie o statusie studenta/doktoranta oraz o zapoznaniu się z 

Regulaminem Akademii oraz akceptacji ich warunków, 
f) Oświadczenie o miejscu zamieszkania w województwie pomorskim, 
g) Inne oświadczenia niezbędne do procesu rekrutacji i uczestnictwa. 

2. Po uzupełnieniu zgłoszenia, o którym mowa w ust. 1, Kandydat musi przesłać na 
adres akademia@pej.pl: 
a) Curriculum Vitae; 
b) Uzasadnienie chęci wzięcia udziału w Akademii, wyrażone w liście 

motywacyjnym (długość listu motywacyjnego: nie mniej niż 250 słów oraz nie 
więcej niż 400 słów). 

3. Zgłoszenia niekompletne lub złożone po terminie nie będą rozpatrywane.  
 

§7. ZASTRZEŻENIA ORGANIZATORA 

1. Organizator ma prawo do: 
a) Weryfikacji informacji podanych w formularzu; 
b) Żądania składania wyjaśnienia, dodatkowych informacji, korekt i uzupełnień 

od Kandydatów; 
c) Odwołania Akademii w razie przeszkody uniemożliwiającej przeprowadzenie 

Akademii (np. brak zgłoszeń, brak zgłoszeń spełniających wymogi); 
d) Wprowadzania zmian w Regulaminie, które nie naruszają praw nabytych 

Uczestników. 
2. Organizator zobowiązuje się do przejrzystego i obiektywnego procesu oceny. 

§8. POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

1. Administratorem danych osobowych Kandydatów, Uczestników Akademii jest 
Organizator. Klauzula informacyjna dla osób wskazanych w zdaniu uprzednim 
stanowi załącznik do Regulaminu. 

2. W sprawach nieuregulowanych stosuje się przepisy prawa polskiego, 
w szczególności kodeksu cywilnego. 



 

3. Kontakt w sprawach Akademii:  
a. Paweł Piwowar – tel. 667 110 382, mail: pawel.piwowar@pej.pl; 
b. Małgorzata Cybulska – tel. 782 944 776, mail: malgorzata.cybulska@pej.pl. 


